ACCORDO AZIRRDALE _
j‘ .

I1 giorno 15 Giugno 1972, presso 1'Ufficio Prov, del Lavoro e
dells M,0., 41 Modeno, alla prosengs del Gsom, SERGIO BTANZANT,

trs

le Officine Mecceniche Fonderie BEZZI 8.¥,1,, nells perasonole degli
smministratori Bigg. GIANKI e GIULLANO BEZZI, assistiti dal Reg,
DIKO DAVALLI dipendente dalls Ditte suddetto, nonché dal Dott, RIC-
CARDO REGGIANI, dell'Associsezione Industrisli di Modena

ls Reoppresentenzo Sindacale Aziendsle nelle perasone del 35igg. TABAC-
CHI QILBERTO, LUPPI GINO o RICCHI LUCIANO, vseistlti deoi Sigg, GIAW-
PIZTRO PAVESI dells FIONM, GIANFRANCO MALAVOLTT dells FIM e INCERTY
NEDICI HARIO dells UILM,

sl & oonvenuto guanto megue’ -

1 = A partire dal 1°/6/1972 1 superminimi in atio per il peraonale
operaio inferiori egli importi sottoindicati vengono eleveti e~
gli importl medesimii/. ,

2" cotegoris L, 90 orarie
3" o T e i
4 .1 L 60 ﬂ. i

Il criterioc 41 cui moprs s1 intende operonte anche nells ipote-
. 81 di nuove essupzioni, , _

2 - A decorrere del 1/12/1972(11 premio di produzione per 1l PerEO~

nele opereio sttualmente fimsate in L. 65 orarie viene eleveto

a L, 125 orarie, .

Tele importo essorbird’ fino e concorrsnze disl. 60 orarie i super

ninimi in etto,

Contestuslmente, detto ‘premio mard soggetto al riceleolo nells

misure del 207 'in connessione ol reggiungimento dell'orario setti_.

menale 4i 40/ ore, )

Dells stesss data gli importi di superminimo indicetd 8l 1° comm

na del precedente punto 1 si intendono cosl modificatis -~

2" cetegoria L, 30 orerie

3* categeris L. 15 orerie

4" categoria L., zero orarie,

3 - Delle deta del 1/6/1972 4 S1gg. VAOCHIANO FRANCESCO, VOLPE ALBER..
40, ERSUTTI ENRICO e MELLACINA ALVES vengono sssegneti slls Z 3*
. cetegorhd opersi,
4 = Le dotazioni di indumenti di lavere atiuslumente praticate per gli
sddetti gile presse vengono sttribuite enche eglli opersi normgl-
. mente addettl elle menutenzione delle presse, ,
5 = Per quasnto concerne ls retribuzione delle ors stroordinerie, ver-
rh mantenuts lo situeszione in atto sino sl 30/11/1972. A decorre.
re del 1°/12/1972 verrd inveee integrolmente ed esolusivements op-
plicets la normetive contrettusle in materia,

¢

o/



= 2 =

Quest‘ultime normstive, persltre, ssrh sppliceto sin del 1/6/
1972 relstivemente slle dipotesi previste dall'ultimo comms dello

ort, 12, psrte opersi, del C,C,N,L. 8/1/1970,
§ -I1 presente sccordo decorre del 1/6/1972 e scadrd 11 31/71/1973.

Letto, spprovete e sottoseritito,
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000 IVO ALL'ACCORDO 0,4, F Z

AL fine di consentire al personsle dipendente di sottoporsi s
visite seniteris ¢ od evenbusle connesns inYervialte, verrd concom
80 81 eingoli intercmspti, sd esclusione det turnisti, indicoti a1
velta in volie dells H.8,A. un Poriesse ¢he non cemporverk decurte-
gione dells retribumione finoe s concerrenss dell‘importe neswimo
di n. 4 ere 1l'anne,

Por 81 godimento del trattsmento di out soprej 1 dipendenii do-
vranno fornive slltoslends idones documentazione delle svvenuts ef-
fettuazione d=11pm visitn cendteria,

L'allontansmente del Ringoli intevessetd dsllc etebilimento AQw
vrh in ogui camo essere srticolato in modo de non srvecare intral.
¢io slls produzione, ¥ %

Verrh consentito o teonici 1ndion§ dalle reppregentanze sindacpe
le aziendale 41 sccedere agli subienti di lovore ol fine 41 rilevore
le eventusle presenzs ed entitd & agentl noeivi,

L'soeesso egli smbienti @i lavore verrd consentito semprechd dol-
le dats 4i effettuazione dellp viglite 1'Azienda sis preavvertits con
elmeno 48 ore di anticdpo e non dovra comunque dederminere intralei
alls produzione, ' 3

I teeniei Qi oui soprs dovrenno incltre rilasciare preventivonen
t2 all'Aglends ddones gevsuzle 4i sgonero ds ogni responsabilith pex
inedidentl o inconvenienti che dovessero veyificarsi in occansione dele
1o vipitas 8d sssunmere impegne » maptenere sssolutamente riserveti i
segretl reletivi slle tecnologie ¢ teeéniche ai produzione d4i eui
@lsn0 venubi @ sonoscenzs in Gocapione dell 'sccertanento,

Alle »ilevazioni poird presensteva, par il Seupo etretismente no-
cesnario, .n componense le ReS4ae

e rislSanze degli gecertamenti di cud #0pro Eevenno fatte pere
venire in copin slls Dirvezione do parte delle RuSsAe @ potranno for-
mare oggstie di oseme congiunto.

Lleventualith o 1s misure di un concorso dn parte dalltAziends sl
sostenimentie delle mpese inerenti gli sccartamenti di oui HOPYS Soe
rormo di volte dn volta velutete dulls stessa, ;
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DICHIARAZIONE AGGIUNTIVA ALY*ACCORDO 13/6/1972 0,¥,P, BEZT 8er.1,

ke mowdenze dellfsccords ssieadule stipulste {1 19/2/1971 wt
intende provogats sl 11/7/1973.

Lotte, sppreveto ¢ sottemeristo,

Pe RAPP, SINDACALR AZTHNDALE

Pe L'UF PROV, DEL LAVORC B DELI.A N0,
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Al persensle opsreic verrh erogste un importo uns tentum &4
Lo 12,000« (dodieimile) sweomnds 11 seguente seoglionomentol -

Le 6,000 £1l'stte delle ferie
L, 6,000 sll'otto delle gretsfiss nstslisig,

L'imporve suddetto & Crastonsbile in qQuote mensild 41 L, 2,000
per 1 meei dh Glugno @ Novembre compresi in camo 41 inisio o censs-
zicne dsl repportc di lavoreo dursnte 11 pericde muéddette,

Le framiond &1 nmese superiori i 15 glomi ml eonmidermo wape
intero, Vengono invece trsacurste le Prasiont inferieri,

Nessunn aontestozione verrh sollevata in merito af oriteri sdot.
St dell'esiende per qusnte cencerne il repporte trs premio ai
produsione o vompense per ridusiene ovarie di lavare,

Letto, spprovato e sottoseritto,
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